
Passar er/din projektidé att genomföra med Leader-metoden? 

=Ja  = Nja =Nej

 Vilken uttalad projektidé har vi? Har projektet tydliga mål? 

 Är projektets aktiviteter och målsättningar realistiska inom tidplan och budget? 

 Är projektets affärsplan och budget rätt anpassad för att projektet ska få framgång? Är 
kostnaderna rimliga? 

 Hur uppnår projektet stabilitet och styrka att leva på egna intäkter efter 
projektperioden? 

 Hur bidrar projektet till ökad tillväxt och/eller till ökad sysselsättning?
 

 Finns det ett uttalat behov av projektet? 

 Har vi rätt kompetens och kapacitet att genomföra projektet? Rätt kompetens inom 
verksamhetsområdet, projektledning, administration, redovisning, projektorganisationen 
mm.
 

 Hur tar vi vara på tidigare erfarenheter eller tillgänglig kunskap som finns inom 
projektets verksamhetsområde? 

 Är projektet förankrat hos de aktörer som beräknas vara delaktiga? Vilka är delaktiga? 

 Är alla med på vilken medfinansiering som gäller i projektet? 

 Vad i projektet är nytänkande? 

 Hur involverar projektet ungdomar? 

 Är projektet öppet för alla? Stöd från Leader är offentliga pengar och måste vara till 
gagn för många.
 

 Hur jobbar vi med jämställdhet? 

 Hur arbetar projektet för integration genom att t ex tillvarata kompetens? 

 Hur kommer projektet att bidra till att bevara och utveckla natur, kultur och biologisk 
mångfald? 

 Hur får fler än deltagarna i projektet nytta av resultat och erfarenheter? 

 Bidrar projektet till att uppfylla målen i Leader Åres Gröna Dalars utvecklingsstrategi 
2007-2013? Ni hittar strategin på www.aresgronadalar.se under fliken ”Ansökan”. 

http://www.aresgronadalar.se/

